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吉林省国资国企智库课题申报书


课  题  编  号                                    
课  题  类  别 ☐重点课题  ☐一般课题  （同意调剂☐）                                
课  题  名  称                                    
申 报 人 姓 名                                    
申报人所在单位                                    
申报人联系电话                                    
    填  表  日  期                                    

   



2025年12月
      
申请人承诺
本人自愿申报吉林省国资国企智库课题，承诺对所填写的课题申报书各项内容的真实性负责，所使用的工具、理论、方法和提供给吉林省国资国企智库的研究成果不侵犯他人的知识产权和/或其他合法权益，不违反法律法规规定，保证没有知识产权争议。本人承诺遵守相关法律法规，遵循课题研究的基本规范，遵守课题管理办法和课题经费管理办法，接受吉林省国资国企智库运管中心的管理和评审要求，按期完成研究任务。
作为课题研究者和负责人，本人授权吉林省国资国企智库保有向国家有关部门或机构报送课题成果的原件、复印件、摘要和电子版的权力；吉林省国资国企智库有权公布课题研究成果的全部或部分内容，同意以影印、缩印、扫描、出版等形式复制、保存、汇编课题研究成果；允许课题研究成果被吉林省国资国企智库授权人查阅和借阅；吉林省国资国企智库有权推广研究成果，允许将课题研究成果通过内部报告、学术会议、专业报刊、大众媒体、专门网站等形式进行宣传、试验和培训。未经吉林省国资国企智库运管中心批准，本人不会直接或变相将本研究成果对外提供。

申请人（签章）：
                                  年    月    日


填报说明
1.本申报书须用计算机填写，且采用中文填写。请严格按照本《填报说明》要求进行操作。
2.《申报书》报送一式3份，请用A3纸双面印制、中缝装订。
3.《活页》报送一式6份，请用A3纸双面印制、中缝装订，夹入《申报书》中。《活页》内容不得出现申报人和课题组成员姓名及单位名称，否则取消参评资格。
4.“登记编号”无需填写。
5.“课题类别”栏应勾选重点课题或一般课题，选择重点课题的需要勾选是否同意调剂，即当所申报的课题作为重点课题未通过评审时，是否同意立项为一般课题，在对应方框内打“√”或“×”。
6.“申报人姓名”栏应为课题研究的实际负责人，只能填写1人。
7.“申报人所在单位”栏，请填写申报人所在单位全称。
8.“课题组成员”栏所填人员必须征得本人同意，切实参加本项目研究工作，最多不超过8人，注意先后排序。
9.“单位所属领域”请选择下面相应条目填写：高等院校、科研院所、党校系统、军队院校、党政机关、其它。
10.填完《申报书》及《活页》后按规定时限报所在单位相关部门审核签章，由所在单位统一报送吉林省国资国企智库运管中心。
11.表中所列栏目必须认真如实填写，不得漏项，已规定的内容不得改动。凡填写不全或不按要求填写的取消参评资格，申报材料自动作废。
智库运管中心通讯地址：吉林省长春市南关区南四环路与芳草街交汇处，超达大街4158号，吉林省亚东投资顾问有限公司。
联系人及联系电话：赵睿18704490964、杜欣倬13196045678。

一、基本信息
	课题编号
	

	课题名称
	

	课题计划完成时间
	自立项通知书下达之日起6个月内

	最终成果形式
	

	申报人信息

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	 年  月  日

	行政职务
	
	专业职称
	
	研究专长
	

	最高学历
	
	最高学位
	
	
	

	工作单位
	
	单位所属
领域
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	                

	身份证号
	
	电子邮箱
	

	课题组成员信息

	
主

要

参

加
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	姓 名
	年 龄
	专业
职称
	研究
专长
	最高学历
	最高学位
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


二、课题设计论证
	本表参照以下提纲撰写，要求逻辑清晰，主题突出，层次分明，内容翔实，排版清晰，总字数不超过4000字。
1. [选题综述]  相关研究的发展背景及研究动态；本课题基于课题方向的研究侧重点；本课题相对于已有研究的独到科学价值和应用价值等。
2. [研究内容]  本课题的研究对象、研究框架、重点难点、主要目标、研究计划等。
（研究框架要列出研究提纲或目录）
3. [创新之处]  在研究路径、研究方法等方面的特色和创新。
4. [预期成果]  成果形式、使用去向及预期价值等（包括拟解决的实际问题及应用价值）。
5. [进度安排]  课题研究实施进度计划及保障措施等。（略写）



















（可加页）

























三、研究基础
	提示：本栏目必须如实填写，如核查出作假虚报，将按照《吉林省国资国企智库课题管理办法（试行）》严肃处理。

	1.申报者本人的代表性研究成果。代表性研究成果限报1-2项，成果形式包括论文、专著、研究报告等，优先填报应用型研究成果，重点突出申报者在相关研究领域的研究经验和贡献、成果转化、服务决策及社会评价情况。（严禁填写涉密或不适宜公开发表的内容，要标注成果发表或出版时间，合作成果要注明作者排序）






	2.申报者本人近年来已取得的与本课题研究方向相关的科研成果（填报2020年以来获得的项目）

	序号
	本人
角色
	立项
年度
	主管立项
部门名称
	课题名称
	成果形式
	完成
时间

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	3.申报者本人近年来独立承担或参与完成的相关科研项目（限填5项以内）

	序号
	本人
角色
	立项
年度
	主管立项
部门名称
	课题名称
	成果形式
	完成
时间

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


注：代表性研究成果应明确本人角色，“本人角色”是指独著、第几位作者，其中代表性科研成果全部为论文形式的，相关论文在国内期刊首发比例原则上不得少于1/3。相关科研项目/成果栏“本人角色”是指主持人、第几位参加者等。
四、经费预算
	经费预算总计（万元）
	

	直接
费用
	序号
	经费开支科目
	金额
（万元）
	内容

	
	1
	劳务费
	
	

	
	2
	设备费
	
	

	
	3
	差旅费
	
	

	
	4
	其他费用
	
	

	
	合计
	
	

	间接费用
	
	

	外拨费用情况（无外拨费用无需填写）
	外拨直接费用
（万元）
	
	外拨间接费用（万元）
	


注：按照《吉林省国资国企智库课题经费管理办法（试行）》认真编制预算，间接费用基础比例原则上不超过课题经费总额的40%。


五、课题经费使用承诺书
	本人承诺：严格遵守《吉林省国资国企智库课题经费管理办法（试行）》等有关文件规定，承诺尊重科研规律，遵守科研伦理道德和作风学风诚信要求，认真开展研究工作；承诺课题经费全部用于与本课题研究工作相关的支出，不截留、挪用、侵占，不用于与研究无关的支出等；承诺经费使用符合国家、地方和单位的相关规定，自觉、主动接受上级有关部门的监督检查。如有违反，自愿接受相关处理并承担相应责任。


                课题负责人（签字）：            
                  
年    月    日



六、课题负责人所在单位意见
	本单位完全了解吉林省国资国企智库课题申报有关要求，并保证课题负责人之申报书所填写的内容完全属实，课题负责人和参加者的政治素质和业务能力适合承担该课题的研究工作；本单位能够提供完成课题所需的时间和条件；本单位同意承担课题的管理职责和信誉保证。








      公      章：

       负责人签章：


                                                       年    月    日



七、吉林省国资国企智库工作委员会意见
	

经吉林省国资国企智库课题专家组评议通过，并由吉林省国资国企智库工作委员会审议后，本课题被确立为吉林省国资国企智库2025年度“揭榜挂帅”课题。

[bookmark: _GoBack]立项意见：同意    不同意

课题经费：    万元




                   负责人（签章）：            公     章     
                                                      
                                年    月    日
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